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关于《上海市生育保险办法（征求意见稿）》
修订的说明

根据国家和本市有关法律法规规定，结合本市实际，我们对

《上海市城镇生育保险办法》进行全面修订，在各方调研的基础

上形成《上海市生育保险办法》（以下简称《办法》），现说明如下：

一、修订的基本原则

坚决贯彻落实中央关于优化生育政策促进人口长期均衡发

展的决策部署，积极履行相关职能，聚焦加强生育保险制度保障

功能，以扩大受益人群范围，合理提升待遇保障水平为落脚点，

重点关注生育医疗费用保障，优化经办审核、加强基金监管、探

索支付创新等配套措施，在支持生育领域持续发力，进一步助力

推动本市建设生育友好型社会。一方面加大参保妇女生育保障力

度，一方面完善审核监管举措。

二、修订的主要内容

（一）提高生育保险保障水平。根据国家加强生育保险保障

的总体要求，《办法》就相关内容做出规定，包括明确符合规定

的费用无自付，优化生育医疗费用支付结算，扩大生育保险覆盖

范围。

（二）明确医保协同支持举措。根据生育保险与职工基本医

疗保险合并实施的情况，《办法》对生育医疗费用支付范围和医

保支付支持做出规定：在本市定点医疗机构发生的生育医疗费用
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支付范围按照国家和本市基本医疗保险药品、医用耗材和医疗服

务项目目录有关规定执行。加大对生育的医疗费用医保支付支持

力度，促进本市医疗保障定点医疗机构提供更加规范优质的生育

医疗服务。

（三）实行生育津贴待遇免申即享。根据本市实行生育津贴

直接发放到个人的情况，《办法》明确，医保经办部门对符合规

定的参保妇女享受生育保险待遇实行免申即享。暂时无法实现免

审即享的，材料可以通过电子证照应用、数据共享核验等方式获

取的，不再要求申请人提供。

（四）推动落实全民参保目标。根据《医疗保障法》明确参

加基本医疗保险是公民的权利和义务，以推动全民参保为目标，

鼓励连续参保缴费，避免断保，《办法》明确生育保险待遇享受

起始时间，固化女职工生育津贴领取方式。

（五）完善操作性规定。根据本市经办操作需要进一步完善

的实际情况，《办法》细化生育津贴计发标准，明确享受生育津

贴的假期天数，以及用人单位落实女职工劳动保护要求。

（六）加强审核监管举措。生育保险待遇保障水平提高以后，

有必要加强审核监管，杜绝违法行为。《办法》规定加强经办机

构审核，明确用人单位、个人、医疗机构禁止行为和法律责任，

规定参保妇女多享受待遇应当退回。

（七）其他。《办法》明确缴费主体和缴费基数、费率，维

持现有规定。为妥善做好新旧政策衔接，规定于 2027 年 5 月 1

日起正式实施。


